AUGUST
NEWSLETTER

UNIVERSITY of

HOUSTON

FACILITIES/CONSTRUCTION MANAGEMENT

Building Futures, Maintaining Excellence

BUILDING FUTURES
New Hires

Cornelius Coleman 7/18/22
Construction Project Manager

Terri Linder-Britt 7/11/22
F/CM Office Administrator

Wo SYSTEM COUNTDOWN

It has begun!

Ronald Waters 8/8/22
Collector Driver

Luis Valerio 8/8/22
Custodian 1

Lluvia Zavala 8/8/22
Custodian 1

Jonathon Oliver 8/8/22
Asst. Stationary Engineer

Tracy Vann 8/8/22
Administrative Coordinator

Nancy Nie 8/15/22
Accountant Il

Notary Available for F/CM

Program Manager 2 Tiffaney
Brown is a notary in case a
department need arises with any
documents.

Staff Resource Website

https://uh.edu/ faculty-staff/

Need IT help? Want to talk to Human Resources? Have to
straighten out your parking permit? Find the help you need
with this comprehensive listing of resources for all UH

faculty and staff members.

Women in Construction

Anniversaries Collaboration Continues

Erica Sims (20 years)
Budget Analyst

Daniel Cordova (20 years)
Skilled Trades Tech 2

Keeping the connection alive,
the women in construction
group gathered in June and
plan to continue this tradition
quarterly.

Franklin Velasquez (23 years)
Skilled Trades Tech 3

Francisca Betancourt (26 years)
Custodian 2

Retirees

m Elizabeth Soriano 9/1/2022
Office Coordinator




Making It Real Feedback

Outstanding job to the following technicians. They are always helping out and keeping the
Engineering buildings going for us.

James Proctor « Jesse Gonzales  Juan Aguirre « Jorge Hernandez « Julio Sanchez e
Alfonso Marroquin « Americo Vazquez « Barialy Rahimi « Ron Gonyea « Bill Wilkins e
Aaron Rife « Kares Lawson

Ferdinand Fernandez, Jr., General Maintenance Technician Il
College of Engineering

Teamwork Gets It Done!

Project Manager Angelica Olivos reached out to our in-house
custodian team to help with a last-minute floor finishing for Room &=
160 in Fleming. Supervisor Rosalba Vazquez and the overnight
custodian team did a fantastic job and had it shiny before the

next morning when the presentation and site visit was to begin.

Value-able Insights

When asked about the F/CM values, F/CM Office Administrator Dormese Senegal had the
following insights.

» Choose the right words when discussing work duties. “Why are you not doing it this
way?” versus “Hey let’s come up with a better way to complete this task”.

» Make sure your area is aware of what’s going on. This will lessen confusion within your
team.

« Communication is KEY and it goes hand and hand with just listening and being open.

Power Up Points of Interest

Visit the new HR POWER UP Employee Wellness Platform online via AccessUH. Simply click the
POWER UP Employee Wellness tile to access and complete your account registration. When
you do, you will receive a welcome letter with suggestions on how to get started. For assis-
tance navigating the platform, on your Dashboard page scroll down to Resources to find a
helpful User’s Guide. You will also find a link to FAQs at the bottom of every platform page.

Coin Recipients

Ed Mader B Wendy Byron B Jacqueline Silis
Michael Trenery m Orbelina Rodriguez m Shercan Castaneda
Janice Weyer m Azucena Chavez

Nick Merry B Quinton Cooper
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Construyendo Futuros
Nuevas contrataciones

® Cornelius Coleman 7/18/22
Construction Project Manager

Terri Linder-Britt 7/11/22
F/CM Office Administrator

Ronald Waters 8/8/22
Collector Driver

Luis Valerio 8/8/22
Custodian 1

Lluvia Zavala 8/8/22
Custodian 1

Jonathon Oliver 8/8/22
Asst. Stationary Engineer

Tracy Vann 8/8/22
Administrative Coordinator

Nancy Nie 8/15/22
Accountant Il

Aniversarios

Erica Sims (20 years)
Budget Analyst

Daniel Cordova (20 years)
Skilled Trades Tech 2

Franklin Velasquez (23 years)

Skilled Trades Tech 3

Francisca Betancourt (26 years)

Custodian 2

Jubilados

m Elizabeth Soriano 9/1/2022
Office Coordinator
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Construyendo Futuros, Manteniendo la Excelencia

CUENTA REGRESIVA DEL SISTEMA
iHa comenzado!

Notario disponible para F / CM

Program Manager 2 Tiffaney Brown es notaria en caso
de que surja una necesidad del departamento con algun
documento.

Sitio web de recursos para el personal

https://uh.edu/faculty-staff/

¢Necesita ayuda de IT? ;Quieres hablar con Recursos
Humanos? ;Tiene que resolver su permiso de estaciona-
miento? Encuentre la ayuda que necesita con esta lista
completa de recursos para todos los profesores y miembros
del personal de UH.

Mujeres en la Construccion
|a Colaboracion Continua

Manteniendo viva la conex-
ion, el grupo de mujeres en
la construccion se reunio en
junio y planea continuar
con esta tradicion trimes-
tralmente.




Haciendolo Realidad

Excelente trabajo a los siguientes técnicos. Siempre estan ayudando y manteniendo los
edificios de ingenieria funcionando para nosotros.

James Proctor, Jesse Gonzales « Juan Aguirre  Jorge Hernandez « Julio Sanchez « Alfon-
so Marroquin « Américo Vazquez « Barialy Rahimi « Ron Gonyea e Bill Wilkins « Aaron Rife
» Kares Lawson.

Ferdinand Fernandez, Jr., Técnico de Mantenimiento General IlI
colegio de Ingenieria

{El trabajo en equipo lo consigue!

La Gerente de Proyectos, Angélica Olivos, se acerco a nuestro

equipo interno de conserjes para ayudar con un acabado de piso

de ultima hora para la Sala 160 en Fleming. La supervisora Rosal-

ba Vazquez y el equipo de conserjes durante la noche hicieron un [
trabajo fantastico y lo tuvieron brillante antes de la manhana
siguiente cuando comenzaria la presentacion y la visita al sitio.

Perspectivas valiosas

Cuando se le pregunt6 acerca de los valores de F/CM, la administradora de la oficina
de F/CM, Dormese Senegal, tuvo las siguientes ideas.

» Escoja las palabras correctas cuando hable sobre los deberes laborales. ";Por qué no lo
haces de esta manera?” versus "Pensemos en una mejor manera de completar esta

tarea”.

 Aseglrese de que su area esté al tanto de lo que esta pasando. Esto disminuira la con
fusion dentro de su equipo.

» La comunicacion es CLAVE y va de la mano con solo escuchar y ser abierto.

Potenciar puntos de interes

Visite la nueva plataforma de bienestar para empleados HR POWER UP en linea a través de
AccessUH. Simplemente haga clic en el mosaico POWER UP Employee Wellness para acceder y
completar el registro de su cuenta. Cuando lo haga, recibira una carta de bienvenida con
sugerencias sobre como empezar. Para obtener ayuda para navegar por la plataforma, en la
pagina de su Panel de control, desplacese hacia abajo hasta Recursos para encontrar una Guia
del usuario Gtil. También encontrara un enlace a las preguntas frecuentes en la parte inferior
de cada pagina de la plataforma.

Destinatarios de monedas
Ed Mader B Wendy Byron B Jacqueline Silis
Michael Trenery m Orbelina Rodriguez m Shercan Castaneda
Janice Weyer m Azucena Chavez

Nick Merry B Quinton Cooper
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